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AMBITO TERRITORIALE “ALTO TAVOLIERE” 

 
 

 
 
 

 
VERBALE di DELIBERAZIONE del COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 

 

ORDINE DEL GIORNO: 

 
1. Rendicontazione e Relazione Sociale d’Ambito - Piano Sociale di Zona III annualità 2020; 

2. Programmazione PSZ IV annualità 2021; 

3. Ratifica convenzione CAV con coop. Il filo di Arianna; 

4. Avviso pubblico 1/2022 PNRR: Proposte di intervento per l’inclusione sociale di soggetti fragili e 
vulnerabili; 

5. Ratifica progetti; 

6. Varie ed eventuali. 
 

L’anno duemilaventidue, il giorno 21 del mese di marzo, alle ore 16,30, su convocazione del Presidente del 

Coordinamento Istituzionale, avv. Simona Venditti, si è riunito il Coordinamento Istituzionale, in 

videoconferenza, nelle persone dei signori: 

 

N° COMUNE QUALIFICA NOME E COGNOME Presenti Assenti 

1 COMUNE DI SAN SEVERO     Presidente 
Venditti Simona,    

Assessore ai Servizi Sociali 
X 

 

 

2 COMUNE DI APRICENA Componente  

Per Agata Soccio, 

Assessora, il delegato 

Martino Specchiulli, Pres. 

del Consiglio Comunale 

X  

3 COMUNE DI CHIEUTI Componente Iacono Diego, Sindaco X  

4 COMUNE DI LESINA Componente Matarante Alessandra X  

5 
COMUNE DI POGGIO 

IMPERIALE 
Componente 

Per D’Aloiso Alfonso, 

Sindaco, la delegata 

Francesca Miceli, 

Consigliere comunale  

X  

ORIGINALE VERBALE DI 

DELIBERAZIONE N. 3/2022 
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6 
COMUNE DI SAN PAOLO 

DI CIVITATE 
Componente 

Fernanda Vocino, Assessora 

 
 X    

7 
COMUNE DI 

SERRACAPRIOLA 
Delegato 

Giuseppe D’Onofrio, 

Sindaco 
X  

8 
COMUNE DI 

TORREMAGGIORE 
Componente Lucia di Cesare, Assessora X  

9 A.S.L. FG Componente 

Vito Nicola Cristiano, 

Direttore del Distretto 

Socio-Sanitario 
 X 

   TOTALE 

 
7 2 

 

Per l’Ufficio di Piano: 
 il Dirigente II Area, Ing. Francesco Rizzitelli, del Comune di San Severo; 

 il dott. Gabriele Camillo; 

 

Assiste alla seduta, in qualità di segretario verbalizzante, il dott. Gabriele Camillo il quale provvede alla 

redazione del presente Verbale di deliberazione. 

 

La Presidente del Coordinamento Istituzionale, Avv. Simona Venditti, saluta e ringrazia i convenuti per la 

partecipazione. 

Fatta constatare la presenza del numero legale dei componenti il Coordinamento Istituzionale, la Presidente 

dichiara aperta la seduta per la trattazione dei punti all’ordine del giorno.   
 

1° e 2° punto all’ordine del giorno: Rendicontazione e Relazione Sociale d’Ambito - Piano Sociale di 
Zona III annualità 2020 e Programmazione PSZ IV annualità 2021 
La Presidente introduce i primi due punti, chiedendone la trattazione unica, in quanto riguardanti entrambi 

gli adempimenti relativi all’attuazione del Piano Sociale di Zona 2018-2020. A tal proposito chiede ai 

componenti del Coordinamento se vi sono questioni o punti da approfondire rispetto alla presentazione fatta 

nel precedente incontro dal dott. Camillo, e sulla base della bozza dei documenti trasmessi a ciascun Ente. 

Intervengono l’Assessora De Cesare per il Comune di Torremaggiore e l’Assessora Matarante per il Comune 
di Lesina, le quali chiedono di astenersi dalla votazione in quanto i dati oggetto di monitoraggio riguardano 

principalmente un periodo precedente al loro incarico e pertanto demandano agli altri membri l’approvazione 
dei documenti di attuazione e monitoraggio del Piano Sociale di Zona.  

Non essendoci altri interventi, la Presidente chiede di Deliberare l’approvazione della Rendicontazione e 
Relazione Sociale della III annualità 2020 e la programmazione della IV annualità (2021). Il Coordinamento 

approva. 

 

3° punto all’ordine del giorno: Ratifica convenzione CAV con coop. Il filo di Arianna; 
In merito al 3° punto, la Presidente del Coordinamento fa presente che tale adempimento si rende necessario 

al fine di completare la procedura di convenzionamento con il CAV – Convenzione sottoscritta in data 

31/01/2022 - discussa ampiamente nel precedente incontro del 09/03/2021, unitamente all’adesione al nuovo 
Programma Antiviolenza. Il Coordinamento ratifica la convenzione. 

 

4° punto all’Ordine del Giorno: Avviso pubblico 1/2022 PNRR: Proposte di intervento per l’inclusione 
sociale di soggetti fragili e vulnerabili; 
La Presidente Venditti, apre tale punto illustrando, in premessa alla sua trattazione, il percorso che ha 

coinvolto l’Ambito Territoriale rispetto alla candidatura delle proposte di intervento, sulle quali tale assise 

dovrà esprimersi. Nello specifico, a seguito dell’incontro regionale del 13 gennaio 2022, gli Ambiti 
Territoriali dovevano trasmettere alla Regione Puglia delle adesioni preliminari alle singole linee di azione 
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del PNRR Misura 5 Componente 2, per consentire agli uffici regionali di produrre l’elenco e la mappatura 
dei progetti da candidare al futuro Avviso, coordinando le proposte rispetto ai limiti di budget e al numero di 

progetti disponibili per l’intero territorio regionale. Il Coordinamento Istituzionale, riunito in data 
25/03/2022, aveva deliberato la proposta di adesione preliminare alle linee 1.1.1 “Sostegno capacità 

genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle famiglie e dei bambini”, 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi 

sociali a sostegno della domiciliarità”, 1.1.4 “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno 

dei burn-out tra gli operatori sociali”, 1.2 “Attivazione di progetti integrati (progetto individualizzato, 
abitazione, accesso al lavoro)” e .1.3.2 “Centro Servizi per la povertà”. Di lì a poco, a seguito della 

comunicazione agli Ambiti della mappatura regionale, all’Ambito Territoriale di San Severo venivano 
assegnate le proposte di candidatura alle linee 1.1.4, 1.2 confermate rispetto alle adesioni preliminari, e la 

linea 1.3.1, ovvero l’azione “Housing First”, che invece non era tra quelle proposte preliminarmente in 

quanto l’indicazione era rivolta alla linea del Centro Servizi per la Povertà. Restano escluse invece, le linee 
di azioni 1.1.1 e 1.1.3. La presenza di tali linee di azione all’interno dell’elenco regionale trasmesso al 
Ministero avrebbe rappresentato una premialità importante, espressa in maggior punteggio in sede di 

Candidatura ai futuri Avvisi. L’Ambito pertanto, seguendo le indicazioni regionali, che hanno invitato ad 
attenersi alla mappatura effettuata, ha presentato istanza di Manifestazione di Interesse alle linee di azione 

1.1.4, 1.2, 1.3.1.  

Successivamente, il 1° di marzo, è stato pubblicato sul sito del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

l’Avviso pubblico 1/2022 PNRR: Proposte di intervento per l’inclusione sociale di soggetti fragili e 
vulnerabili, con scadenza al 31/03/2022. Anche in questo caso, non si richiede agli Ambiti Territoriali la 

presentazione dei progetti definitivi, che invece dovranno essere presentati in una seconda fase a seguito 

della pubblicazione delle graduatorie ministeriali, ma invece una candidatura semplificata nelle quali 

indicare le linee di azione, brevissima descrizione delle attività e budget complessivo. 

Conclusa la premessa, lascia la parola al dott. Camillo che, con l’ausilio di slide, presenta le proposte di 
candidatura elaborate dall’Ufficio di Piano. 
Il dott. Camillo, presenta la situazione e i vincoli di programmazione dei Fondi Ordinari e dei Fondi 

Straordinari, evidenziando come questi ultimi rappresentano ad oggi più del triplo dei primi e pertanto, il 

loro utilizzo deve essere considerato in un’ottica di sistema con l’intera pianificazione sociale e deve 
garantire nel tempo servizi sostenibili che non ricadano successivamente in modo fortemente negativo 

sull’equilibrio finanziario dei fondi del piano e delle risorse comunali dei singoli Enti. Altresì, l’attuale 
utilizzo dei fondi ordinari è attualmente “sbilanciato” su alcuni servizi (ad esempio i Centri polivalenti per 

disabili e anziani, l’integrazione scolastica, l’Ade..) facendo ricadere il raggiungimento di obiettivi di 

Servizio e LEPS sui fondi straordinari.  

Il PNRR, in quanto fondo straordinario, e sulla base delle considerazioni del Coordinamento Istituzionale del 

25/01/2022, dovrà essere utilizzato sulle stesse logiche di sistema e sostenibilità pocanzi presentate, con 

l’obiettivo di potenziare servizi esistenti o avviare fasi di startup di servizi che a regime avranno un minore 

impatto finanziario. 

Il dott. Camillo, fa presente inoltre, che le modalità di assegnazione dei punteggi, suddivisi in criteri generali 

e criteri specifici, sono stati elaborati sulla base di analisi oggettive che non hanno possibilità di essere 

variate da ciascun proponente, come ad esempio: la presenza negli elenchi regionali (20 p.ti), la candidatura 

singola (moltiplicatore di 1,2) oppure in più ambiti (moltiplicatore di 1,5), o la popolazione misurata su scala 

lineare con range minimi e massimi.  

Fatte le dovute premesse il dott. Camillo illustra le tre linee di azione evidenziando le potenziali risorse su 

ciascun intervento e le ipotesi di attività che l’Ambito potrà realizzare. In particolare, per il sub-investimento 

1.1.4 “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno dei burn-out tra gli operatori sociali” fa 
presente che, dalla mappatura della Regione, l’Ambito di San Severo sarà capofila di n. 4 Ambiti coinvolti 

nel progetto, composto dall’Ambito di Lucera, Ambito di San Marco in Lamis e Ambito di Troia. L’attività 
di supervisione dovrà rispondere ai requisiti e agli obiettivi previsti dai LEPS, e quindi attività di 

supervisione di gruppo, individuale e d’equipe, mediante figure professionali con background specifico e 

appartenente ad una delle categorie professionali dei supervisionati. Il budget complessivo richiedibile per 

tale intervento nel triennio è di euro 210.000,00 (70.000,00 € per annualità). 

Per la misura 1.2 “Attivazione di progetti integrati (progetto individualizzato, abitazione, accesso al 
lavoro)” le linee di azione andranno a potenziare la misura dei Progetti di Vita Indipendente (Pro.V.I.) e 

saranno suddivise in tre aree: progetti individualizzati, Abitazione e Lavoro. Le attività saranno orientate a 

diffondere la misura su tutto il territorio dell’Ambito, in quanto ad oggi circa l’80% degli utenti risiede nel 

solo Comune di San Severo, e a sviluppare percorsi di accompagnamento ed orientamento anche con l’avvio 
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di uno sportello “H” diffuso tra i diversi Enti territoriali. Inoltre, si potranno finanziare interventi di 

ristrutturazione e adeguamento di beni pubblici e privati tra cui i beni confiscati alla mafia, abbattimento di 

barriere architettoniche e dotazione di domotica finalizzati all’inserimento abitativo e lavorativo. Per tale 

misura il budget complessivo triennale è di euro 715.000,00, suddivisi tra investimenti in strutture e 

attrezzature (euro 400.000,00) e servizi (euro 315.000,00). 

L’ultima linea di finanziamento, 1.3.1. “Housing First”, rientra nell’area più ampia delle povertà estreme, 

finanziabile nel prossimo Piano Sociale di Zona, anche con i fondi del PON PrIns (Progetti di Intervento 

Sociale con dotazione di € 134.000,00 per l’Ambito) e con il Fondo Povertà, quest’ultimo vincolato alla 

spesa per i beneficiari RDC. Tale integrazione dei fondi potrà finanziare i tre interventi appartenenti a tale 

area, ovvero il PIS (Pronto Intervento Sociale), il Centro Servizi per la Povertà e l’Housing First, dando 

comunque attuazione alle indicazioni del Coordinamento Istituzionale del 25/01/2021. Nel dettaglio 

dell’Azione candidata al PNRR, l’Housing First, si potranno avviare equipe multiprofessionali di ambito per 

la presa in carico dei soggetti vulnerabili e a bassa soglia, al cui interno vi siano anche operatori per la 

ricerca degli alloggi e delle aziende per l’avvio di percorsi di autonomia e di uscita dalle condizioni di 

povertà, e la ricerca e adeguamento di soluzioni alloggiative anche in questo caso, tra i beni privati e 

pubblici, tra cui i beni confiscati alla mafia. Il budget complessivo triennale è di euro 710.000,00 suddivisi 

tra investimenti infrastrutturali di euro 500.000,00 e investimenti in servizi per euro 210.000,00. 

Terminata la presentazione, la Presidente del Coordinamento chiede di intervenire in merito alle proposte 

illustrate dall’Ufficio di Piano. 

Interviene il Presidente del Consiglio Comunale di Apricena, Martino Specchiulli, il quale chiede che sul 

PNRR ci sia un’attenzione specifica ai minori e alle disabilità, che sono i due temi importanti per il Comune 

di Apricena. 

Segue l’intervento dell’Assessora De Cesare per il Comune di Torremaggiore, che si dichiara rammaricata 

per l’assegnazione della Regione Puglia delle linee di azioni al nostro Ambito, in particolare sulla misura 

delle povertà estreme e del Centro Servizi per la Povertà che resta un’esigenza riscontrata dagli Uffici dei 

Servizi Sociali. Inoltre, coglie con sorpresa il dato dei Pro.V.I. sul proprio territorio, con solo n. 1 utente 

beneficiario, e le cui cause potranno individuarsi anche in una carenza di comunicazione sia negli uffici che 

all’esterno tra i potenziali cittadini beneficiari. Pertanto, la misura dell’1.2 del PNRR potrà essere colta 

positivamente se consente di ampliare le azioni anche in termini di maggior diffusione della proposta. 

Fa seguito, l’intervento dell’Assessora Matarante per il Comune di Lesina, che si dice anch’essa dispiaciuta 

per l’evoluzione delle candidature al PNRR, in quanto le riflessioni portate avanti dal Coordinamento 

rispondevano a necessità emerse dai territori e di cui la Regione non ha saputo interpretare. Conferma, 

inoltre, quanto detto nei precedenti coordinamenti sulla sostenibilità delle azioni nel tempo e pertanto le 

proposte illustrate sono proposte accettabili da parte del rispettivo Ente. 

Non essendoci altri interventi, riprende la parola la Presidente Venditti, la quale risponde che le attività 

candidate al PNRR rispondono pedissequamente alle indicazioni di ciascuna linea di intervento, in termini di 

target e tipologia di attività ammissibili, e pertanto le attenzioni ad altri Target dovranno essere elaborate con 

la messa a sistema dei fondi ordinari e straordinari, e aggiunge inoltre, che lo stesso Avviso fornisce criteri 

oggettivi di punteggio e di distribuzione territoriale delle risorse sulla base della popolazione residente nei 

singoli territori, modalità che verrà adottata anche all’interno del nostro Ambito Territoriale. Inoltre, di non 

poco conto è il tema del recupero di patrimonio pubblico, tra cui i beni confiscati alla mafia, da adibire a 

strutture alloggiative per i disabili e per persone sotto la soglia di povertà. In merito a quest’ultimo punto, 

come già illustrato chiaramente dal dott. Camillo, si potranno mettere a sistema più fondi per garantire la 

copertura necessaria ai servizi della povertà estrema. 

Non essendoci altri interventi sul punto, la Presidente chiede al Coordinamento di approvare la candidatura. 

Il Coordinamento si esprime favorevolmente. 

 

Si procede alla trattazione del 5° punto all’ordine del giorno: Ratifica progetti 
La Presidente elenca ai presenti le adesioni in partenariato che l’Ambito ha rilasciato e per i quali si procede 
a ratifica, evidenziando che sono tutte adesioni gratuite che non comportano impegni di spesa a carico 

dell’Ambito territoriale. Di seguito i progetti ratificati: 

 Progetto “OPERATORE DELLA RISTORAZIONE – Preparazione degli alimenti e 
allestimento piatti” candidato dall’Associazione SMILE PUGLIA di Bari,  sul bando regionale 

OF/2021, POR Puglia FESR-FSE 2014/2020; 

 Progetto “OPERATORE DEL BENESSERE” candidato dall’Associazione Mondo Nuovo aps di 

Lucera,  sul bando regionale OF/2021, POR Puglia FESR-FSE 2014/2020; 
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 Progetto “OPERATORE INFORMATIVO” candidato dall’Organismo di Formazione Sirio 

Sviluppo e Formazione onlus di San Severo, sul bando regionale OF/2021, POR Puglia FESR-FSE 

2014/2020; 

 Progetto “EduCARE” candidato dalla Soc. Coop. Sociale Agape di San Severo candidato 

all’Avviso Pubblico emanato dall’Agenzia della Coesione Territoriale, finanziato nell’ambito del 

PNRR Missione 5, Componente 3, Investimento 3. 

 

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE 

 

DELIBERA 

 

1. di approvare la Rendicontazione III annualità (2020) e la Relazione sociale III annualità (2020) del Piano 

Sociale di Zona 2018-2020; 

2. di approvare la Programmazione IV annualità (2021) del Piano Sociale di Zona 2018-2020; 

3. di ratificare la Convenzione per il Centro Anti-violenza sottoscritta con la Coop. Sociale il Filo di 

Arianna; 

4. di candidare l’Ambito all’Avviso Pubblico 1/2022 PNRR: Proposte di intervento per l’inclusione sociale 
di soggetti fragili e vulnerabili, e nello specifico alle seguenti linee di azione:  

 1.1.4 “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno dei burn-out tra gli operatori 

sociali”, in qualità di capofila per gli Ambiti di San Severo, Lucera, San Marco in Lamis e Troia, per 

complessivi euro 210.000,00; 

 1.2 “Attivazione di progetti integrati (progetto individualizzato, abitazione, accesso al lavoro)”, per 

complessivi euro 715.000,00; 

 1.3.1. “Housing First”, per complessivi euro 710.000,00. 

5. di ratificare i progetti secondo lo schema in allegato al presente verbale; 

6. di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.lgs. n. 
267/2000. 

 

Alle ore 19,05 la seduta termina. La Presidente ringrazia tutti i convenuti per la partecipazione. 

 

Il presente verbale di deliberazione consta di n. 5 (cinque) facciate più allegati. 

 

            Il Presidente del Coordinamento Istituzionale                           Il Segretario verbalizzante 

                         F.to Avv. Simona Venditti                                            F.to dott. Gabriele Camillo 

 

 

COMUNE DI APRICENA 
Presidente del Consiglio Comunale 

F.to Martino Specchiulli 

COMUNE DI CHIEUTI 
Sindaco 

F.to Diego Iacono 

COMUNE DI LESINA 
Assessora 

F.to Alessandra Matarante 

COMUNE DI POGGIO IMPERIALE 
Assessora 

F.to Francesca Miceli 

COMUNE DI SERRACAPRIOLA 
Sindaco 

F.to Giuseppe D’Onofrio 

COMUNE DI TORREMAGGIORE 
Assessora 

F.to Lucia di Cesare 

 

Allegati:  

1. Rendicontazione 2020, Relazione Sociale 2020 e Programmazione 2021; 

2. Convenzione per il CAV sottoscritta in data 31/01/2022 con la Coop. Sociale Il Filo di Arianna; 

3. Presentazione linee di azione Avviso Pubblico 1/2022 PNRR; 

4. Elenco adesioni progetti ratificati. 
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Coordinamento 
Istituzionale

Del 23/03/2022

VERSO IL 

V
PIANO SOCIALE DI ZONA 

2022-2024



FNPS 
quota indistinta

FNPS
quota vincolata 

area minori e 
famiglie

FNPS
quota vincolata 

antiviolenza
FNA FGSA FONDO 

POVERTA’

324.535,08 € 337.682,58 € 40.000,00 € 357.775,23 € 387.690,74 € 1.425.673,18 €

PROGRAMMAZIONE ANNUALITA’ 2021

Buoni servizio 
infanzia e 

minori

Buoni servizio 
anziani e 
disabili

767.978,16 € 993.107,00 €

Pro.V.I. 
Linea A e B

Pro.V.I. 
Linea D

RED 3,0 II 
Ediz. - DGR 
430/2020

PON Avviso 
n. 1/2020 

PaiS

Programma 
antiviolenza –

maltrattamento 
minori

360.000,00 € 149.288,00 € 149.737,30 € 747.527,00 € 30.000,00 €

Buoni servizio Altre risorse pubbliche

Risorse proprie 
comunali

2.994.051,07 €

Cofinanziamento comunale

9.065.045,34
TOTALE



FNPS 
quota

indistinta

FNPS
quota 

vincolata area 
minori e 
famiglie

FNPS
quota vincolata 

antiviolenza
FNA FGSA FONDO 

POVERTÀ

325.000,00 € 340.000,00 € 40.000,00 € 360.000,00 € 390.000,00 € 1.425.673,18 €

CENTRO SERVIZI PER 
FAMIGLIE

53.000,00 53.000,00

ADE 150.000,00 150.000,00

CICLO DIURNO MINORI 48.000,00 61.000,00

INCLUSIONE SOCIO-
LAVORATIVA

316.000,00

WELFARE D’ACCESSO 570.000,00

SPORTELLO 108 35.000,00

INTEGRAZIONE 
SCOLASTICA

106.000,00 89.000,00 65.000,00

SERVIZI A CICLO DIURNO PER 
DISABILI, ANZIANI E NA 
(CENTRI PER DISABILI)

184.000,00 370.000,00

CAV E ANTIVIOLENZA 40.000,00

SAD/ADI 360.000,00

UFFICIO DI PIANO 20.000,00

SPESA STORICA PSZ

OBIETTIVI DI SERVIZIO
1 CENTRO FAMIGLIE PER ATS

COPERTURA 100% DEGLI UTENTI 
TRIENNIO 2014-2016 (136 MINORI)

1 NUCLEO OGNI 1.000 NUCLEI 
RESIDENTI

50 POSTI/UTENTE PER 50.000 ABITANTI ART. 52 
80 POSTI/UTENTE PER 50.000 ABITANTI ART. 104

COPERTURA 100% DEGLI UTENTI 
TRIENNIO 2014-2016 (136 MINORI)

N. 1 CONVENZIONE PER ATS

50 POSTI/UTENTE PER 50.000 ABITANTI ART. 105 

• n.  3,5 utenti ogni 100 anziani over 65 
dato Istat 2011 in carico ADI
•n.6 ore di copertura oraria media 
settimanale per utente in carico SAD+ADI



IMPIEGO ANNUALE MEDIO FONDI ORDINARI PSZ

FONDI ORDINARI PSZ



LE REGOLE DEL GIOCO

LEPS - OBIETTIVI DI SERVIZIO I VINCOLI SULLE FONTI DI FINANZIAMENTO

COME PROGRAMMARE I FONDI?



I VINCOLI SULLE FONTI DI FINANZIAMENTO

Fondo Nazionale non 
Autosufficienze (FNA)

Fondo Nazionale per le Politiche 
Sociali (FNPS)

Fondo Globale Socio-Assistenziale 
(FGSA)

I fondi ordinari

La quota di cofinanzamento
comunale

La spesa sociale dei Comuni

I fondi straordinari
I Piani di Azione e Coesione (PAC)

I buoni servizio di conciliazione 
anziani e infanzia

Progetti di Vita indipendente 
(Pro.Vi.)

Progetto Home Care Premium 
(HCP)

PON-inclusione 

Fondo Povertà

PNRR



CRITICITA’ e SVILUPPI FUTURI

FONDI ORDINARI FNA FNPS e 
FGSA 

€ 3.958.515,89

FONDI STRAORDINARI
€ 14.210.690,65

I fondi straordinari sono più del triplo dei fondi ordinari 
nel triennio 2018-2020



PNRR

PON PrIns

Sistema con gli altri fondi ordinari e straordinari

Potenziamento di servizi esistenti

Programmare fase di startup per i nuovi servizi

Servizi sostenibili nel tempo

FONDI STRAORDINARI: COSA CONSIDERARE?



Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo 
settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”

INVESTIMENTO SUB-INVESTIMENTO IMPORTO PROGETTO
INFRASTRUTTURE O 

DOTAZIONI 
STRUMENTALI

GESTIONE Mappatura regionale FINANZIAMENTO CON 
ALTRI FONDI

Investimento 1.1
Sostegno alle persone 

vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione 

degli anziani non 
autosufficienti 

1.1.1. Sostegno alle capacità 
genitoriali e prevenzione della 
vulnerabilità delle famiglie e dei 
bambini

211.500,00 
€ 

-
€ 

211.500,00 
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

1.1.2. Autonomia degli anziani non 
autosufficienti

2.460.000,00 
€ 

2.460.000,00 
€ 

-
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

1.1.3. Rafforzamento dei servizi 
sociali domiciliari per garantire la 
dimissione anticipata assistita e 
prevenire l’ospedalizzazione

330.000,00 
€ 

-
€ 

330.000,00 
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

1.1.4. Rafforzamento dei servizi 
sociali e prevenzione del fenomeno 
del burn out tra gli operatori sociali.

210.000,00 
€ 

-
€ 

210.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

Investimento 1.2: 
Percorsi di autonomia per 

persone con disabilità

Progetto 
individualizzato

115.000,00 
€ 

40.000,00 
€ 

75.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, PON

Abitazione 420.000,00 
€ 

300.000,00 
€ 

120.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, PON

Lavoro 180.000,00 
€ 

60.000,00 
€ 

120.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, PON

Investimento 1.3:
Housing temporaneo e 
Stazioni di posta per le 
persone senza dimora

1.3.1. Housing first 710.000,00 
€ 

500.000,00 
€ 

210.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON

1.3.2. Stazioni di posta (Centri 
servizi)

1.090.000,00 
€ 

910.000,00 
€ 

180.000,00 
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON

PNRR - PROPOSTA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE DELL’AMBITO



Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo 
settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”

INVESTIMENTO SUB-INVESTIMENTO IMPORTO PROGETTO
INFRASTRUTTURE O 

DOTAZIONI 
STRUMENTALI

GESTIONE Mappatura regionale FINANZIAMENTO CON 
ALTRI FONDI

Investimento 1.1
Sostegno alle persone 

vulnerabili e prevenzione 
dell'istituzionalizzazione 

degli anziani non 
autosufficienti 

1.1.1. Sostegno alle capacità 
genitoriali e prevenzione della 
vulnerabilità delle famiglie e dei 
bambini

211.500,00 
€ 

-
€ 

211.500,00 
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

1.1.2. Autonomia degli anziani non 
autosufficienti

2.460.000,00 
€ 

2.460.000,00 
€ 

-
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

1.1.3. Rafforzamento dei servizi 
sociali domiciliari per garantire la 
dimissione anticipata assistita e 
prevenire l’ospedalizzazione

330.000,00 
€ 

-
€ 

330.000,00 
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

1.1.4. Rafforzamento dei servizi 
sociali e prevenzione del fenomeno 
del burn out tra gli operatori sociali.

210.000,00 
€ 

-
€ 

210.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON, FSC

Investimento 1.2: 
Percorsi di autonomia per 

persone con disabilità

Progetto 
individualizzato

115.000,00 
€ 

40.000,00 
€ 

75.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, PON

Abitazione 420.000,00 
€ 

300.000,00 
€ 

120.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, PON

Lavoro 180.000,00 
€ 

60.000,00 
€ 

120.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, PON

Investimento 1.3:
Housing temporaneo e 
Stazioni di posta per le 
persone senza dimora

1.3.1. Housing first 710.000,00 
€ 

500.000,00 
€ 

210.000,00 
€ SI FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON

1.3.2. Stazioni di posta (Centri 
servizi)

1.090.000,00 
€ 

910.000,00 
€ 

180.000,00 
€ NO FNPS, FGSA, FONDO 

POVERTA', PON

ASSEGNAZIONE REGIONALE DELLE LINEE DI ATTIVITA’



CRITERI DI VALUTAZIONE PROPOSTE

ATS SINGOLO

ATS ASSOCIATI

X 1,2

X 1,5

ASSENZA 
NELL’ELENCO 
REGIONALE

PRESENZA 
NELL’ELENCO 
REGIONALE

0 Pt

20 Pt

CRITERI GENERALI: CRITERI SPECIFICI SUB-INVESTIMENTO:
Non ha mai partecipato 
al progetto P.I.P.P.I (escluso P.I.P.P.I 10)     14 Pt

Rapporto popolazione 0-11 ATS 
Su popolazione regionale                   da O a 6 Pt

1.1.1

Totale popolazione residente            da O a 20 Pt1.1.3
1.2.1

1.3.1 % residenze fittizie su popolazione  da O a 10 Pt



PNRR

Investimento 1.1 
Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti 

Sub-investimento 1.1.4. 
Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori 
sociali

Fino a 210.000,00 € (triennio)

Progetto sovrambito
(ATS San Severo capofila, con ATS di Lucera, San Marco in Lamis e Troia)



PNRR

Investimento 1.1 
Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti 

Sub-investimento 1.1.4. 
Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori 
sociali

START-UP SCOUTING 
SUPERVISIONE

Università di Foggia (?)



PNRR

Investimento 1.1 
Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti 

Sub-investimento 1.1.4. 
Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori 
sociali

OBIETTIVI:
Garanzia di un servizio sociale di qualità attraverso la messa a disposizione degli operatori di 
strumenti che ne garantiscano il benessere e ne preservino l’equilibrio.

MODALITA’ Incontri di gruppo, individuali e di equipe

RISORSE UMANE

Il supervisore può essere esterno all’organizzazione ed avere le seguenti caratteristiche:
• Appartenere alla stessa categoria professionale del gruppo dei supervisionati;
• Aver conseguito percorsi formativi specifici per diventare formatore o supervisore;
• Capacità pedagogiche e attitudine formative;
• Aver maturato una adeguata esperienza nel lavoro sociale ed un adeguata esperienza 

nella supervisione



PNRR

Investimento 1.2 
Percorsi di autonomia per persone con disabilità

Fino a 715.000,00 € (triennio)

Progetto di Ambito

Progetto individualizzato
€ 115.000,00

Abitazione
€ 420.000,00

Lavoro
€ 180.000,00



PNRR Investimento 1.2 
Percorsi di autonomia per persone con disabilità

POTENZIAMENTO  
MISURA «PRO.V.I.»

LINEA A

LINEA B

LINEA D
Interventi gestionali

Interventi infrastrutturali

Percorsi di accompagnamento 
verso la vita autonoma

Finanziamento dei progetti in favore delle persone 
con disabilità grave (L.N. 104/1992 art. 3 comma 3), 
non derivante da patologie strettamente connesse 
all'invecchiamento, tali da non compromettere 
totalmente la capacità di autodeterminazione

Finanziamento dei progetti individuali per le 
persone con disabilità grave (L.N. 104/1992 art.3 
comma 3) privi del supporto familiare (Fondo 
Nazionale per il Dopo di Noi)



PNRR Investimento 1.2 
Percorsi di autonomia per persone con disabilità

MAPPATURA DELLE 
DOMANDE

Anno 2020-2021

LINEA A: 21
LINEA B: 27
TOTALE: 48

35
DOMANDE

1
DOMANDE

4
DOMANDE

4
DOMANDE

1
DOMANDE1

DOMANDE

• San Severo: 35
• Apricena: 4
• Lesina: 4
• San Paolo di Civ.: 1
• Serracapriola: 1
• Torremaggiore: 1
• Chieuti: 0
• Poggio Imperiale: 0

Pro.V.I.



PNRR Investimento 1.2 
Percorsi di autonomia per persone con disabilità

PROGETTO INDIVIDUALIZZATO 115.000,00 €

• SVILUPPO DELLA PROGETTUALITA’ PRO.V.I. IN TUTTI I COMUNI DELL’AMBITO CON ATTIVITA’ DI 
COMUNICAZIONE, SENSIBILIZZAZIONE E FORMAZIONE;

• RAFFORZAMENTO DELLA EQUIPE MULTIDICIPLINARE PER LA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE 
DEI BISOGNI

• CREAZIONE DI UNO SPORTELLO «H» DI AMBITO E RAFFORZAMENTO DELLA RETE CON IL TERZO 
SETTORE (in continuità con il rafforzamento degli sportelli di prossimità avviata da Regione Puglia 
sulla misura Pro.V.I.)



PNRR Investimento 1.2 
Percorsi di autonomia per persone con disabilità

ABITAZIONE 420.000,00 €

• REPERIMENTO ALLOGGI (BENI CONFISCATI, APPARTAMENTI PUBBLICI O PRIVATI);

• ADATTAMENTO E DOTAZIONE DELLE ABITAZIONI (ABBATTIMENTO BARRIERE E DOMOTICA);

• ATTIVAZIONE SOSTEGNI DOMICILIARI E A DISTANZA;

• SPERIMENTAZIONE ASSISTENZA E ACCOMPAGNAMENTO A DISTANZA.

300.000,00 € 
Infrastrutture e attrezzature 

120.000,00 € 
Gestione triennale



PNRR Investimento 1.2 
Percorsi di autonomia per persone con disabilità

LAVORO 180.000,00 €

• Fornitura della strumentazione necessaria per lo svolgimento del lavoro 
da remoto;

• Azioni di collegamento tra servizi sociali, agenzie formative, ASL, centri 
per l’impiego ai fini della realizzazione di tirocini formativi, anche in 
modalità online.

60.000,00 € 
Attrezzature 

120.000,00 € 
Gestione triennale



PNRR

Investimento 1.3 
Housing temporaneo e Stazioni di posta per le persone senza dimora

Sub-investimento 1.3.1. 
Housing First

Fino a 210.000,00 € (triennio)

Progetto di Ambito



PNRR

Investimento 1.3 
Housing temporaneo e Stazioni di posta per le persone senza dimora

Sub-investimento 1.3.1. 
Housing First

PON PrIns
(31/12/2023)

Fondo Povertà

AREA POVERTA’ ESTREME

134.000,00 € 1.500.000,00 €

PRONTO 
INTERVENTO 

SOCIALE CENTRO SERVIZI 
POVERTA’

HOUSING FIRST

PNRR
(30/06/2026)

210.000,00 €



PNRR

Investimento 1.3 
Housing temporaneo e Stazioni di posta per le persone senza dimora

Sub-investimento 1.3.1. 
Housing First

210.000,00 €

134.000,00 €

Almeno 75.000,00 €

PNRR

PON PrIns

5% Fondo Povertà

HOUSING FIRST

PIS



PRONTO INTERVENTO 
SOCIALE

AREA POVERTA’ ESTREME

CENTRO SERVIZI 
POVERTA’ HOUSING FIRSTSPORTELLO PIS

CREAZIONE RETE TERRITORIALE

UNITA’ MOBILI PER L’EMERGENZA

EQUIPE MULTIPROFESSIONALE

• OPERATORE PER INSERIMENTO 
ABITATIVO E SCOUTING 
APPARTAMENTI

• OPERATORE PER INSERIMENTO 
LAVORATIVO E SCOUTING 
AZIENDE

MODELLO «SPORTELLO DIFFUSO»

RESIDENZE ANAGRAFICHE 
E FERMO POSTA


