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iano Sociale di Zona

Ambito territoriale “Alto Tavoliere™
Comune carofila San Severo

CITTA DI SAN SEVERO Apricena - Chieufi - Lesina - Poggio [mperiale -
PROVINCIA DI FOGGIA San Paolo di Civitate - Serracaeriola - Torremaggiore

AMBITO TERRITORIALE “ALTO TAVOLIERE”

ORIGINALE VERBALE DI
DELIBERAZIONE N. 1/2022

VERBALE di DELIBERAZIONE del COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

ORDINE DEL GIORNO:

1. Proposta di adesione al P.N.R.R. Missione 5 — Componente 2 — Sottocomponente 1, tramite
Manifestazione di Interesse;

2. Ratifica progetti;

3. Varie ed eventuali.

L’anno duemilaventidue, il giorno 25 del mese di gennaio, alle ore 9,30, presso 1’Ufficio di Piano del Comune
di San Severo, su convocazione del Presidente del Coordinamento Istituzionale, avv. Simona Venditti, si €
riunito il Coordinamento Istituzionale, in videoconferenza, nelle persone dei signori:

N° COMUNE QUALIFICA NOME E COGNOME |Presenti |Assenti
I COMUNE DI SAN SEVERO | Presidente Venditti Simona, -~ |y
Assessore ai Servizi Sociali

2 COMUNE DI APRICENA Componente Agata Soccio, Assessora X

3 COMUNE DI CHIEUTI Componente Iacono Diego, Sindaco X

4 COMUNE DI LESINA Componente Matarante Alessandra X

5 COMUNE DI POGGIO C ( D’Aloiso Alfonso, X
IMPERIALE OMPOREME 1 gindaco

6 COMUNE DI SAN PAOLO C ( Fernanda Vocino, Assessora X
DI CIVITATE omponente

7 COMUNE DI Delecato Massimiliano Tartaglia, X
SERRACAPRIOLA & Consigliere comunale

Ufficio di Piano - Via G. Dorso, 25 — 71016 San Severo (FG)
ufficiodipiano@comune.san-severo.fg.it - ufficiodipiano@pec.comune.san-severo.fg.it
0882/339300 — 0882/339606 — 0882/339241 — 0882/339321 — 0882/339302
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COMUNE DI C
8 TORREMAGGIORE Componente Lucia di Cesare, Assessora X
9 |A.S.L. FG Componente Dm?ttore Qel Dlstretto X
Socio-Sanitario
TOTALE 5 4

E inoltre presente:
— Ladott.ssa Vincenza Cicerale, quale consulente del Comune di Apricena.

Per I’Ufficio di Piano:
— il Dirigente II Area, Ing. Francesco Rizzitelli, del Comune di San Severo;
— 1l dott. Gabriele Camillo;
— 1l dott. Davide Rendina:

Assiste alla seduta, in qualita di segretario verbalizzante, il dott. Gabriele Camillo il quale provvede alla
redazione del presente verbale di deliberazione.

La Presidente del Coordinamento Istituzionale, Avv. Simona Venditti, saluta e ringrazia i convenuti per la
partecipazione, nonostante la convocazione urgente e la modalita resasi necessaria a seguito del protrarsi della
situazione pandemica.

Fatta constatare la presenza del numero legale dei componenti il Coordinamento Istituzionale, la Presidente
dichiara aperta la seduta per la trattazione dei punti all’ordine del giorno.

1° punto all’ordine del giorno: Proposta di adesione al P.N.R.R. Missione 5 — Componente 2 —
Sottocomponente 1, tramite Manifestazione di Interesse.

La Presidente informa i presenti dello svolgimento della fase interlocutoria degli Ambiti Territoriale Sociali
con la Regione Puglia, in merito alla presentazione delle Manifestazioni di interesse alle azioni della Missione
5, Componente 2, Sottocomponente 1 del P.N.R.R., per il quale ¢ richiesto la consegna della documentazione
entro il 27 gennaio, motivo per il quale il Coordinamento ¢ stato convocato in via d’urgenza.

L’adesione alla misura appena citata rientra nella pianificazione strategica che 1’Ambito Territoriale dovra
affrontare anche nell’ottica della predisposizione del nuovo Piano Sociale di Zona, la cui fase si aprira a breve,
ed in particolare nella messa a sistema dei fondi straordinari con i fondi ordinari, che consentirebbero il
potenziamento di alcuni servizi o anche 1’avvio di nuovi in base alla capacita dell’ Ambito di saper integrare tra
loro le diverse misure.

La Presidente evidenzia che contemporaneamente a tale assise la Regione sta incontrando gli Ambiti per
definire la mappatura delle disponibilita a presentare i progetti in base alle schede di ricognizione raccolte nei
giorni precedenti a seguito dell’incontro del 13 gennaio, il quale & stato reso noto tutti i membri del
Coordinamento Istituzionale e che ha visto la partecipazione anche dei rappresentanti di Torremaggiore e
Serracapriola.

Chiede dunque al Dirigente ing. Rizzitelli di intervenire per presentare nel dettaglio le azioni finanziabili
tramite tale linea di finanziamento del PNRR, e di illustrare le diverse possibilita di adesione dell’Ambito
rispetto alla strategia generale del nuovo Piano Sociale di Zona.

1l Dirigente Francesco Rizzitelli, illustra ai presenti la scheda tecnica messa a disposizione dalla Regione dove
si evidenziano il numero di progetti su base regionale e i relativi importi massimi finanziabili per ciascun
progetto. In particolare, la prima considerazione sulla possibile candidatura dell’Ambito riguarda il numero di
progetti finanziabili per ciascuna delle 7 azioni previste. Da una prima lettura si nota che solo due azioni
presentano una maggiore probabilita di successo, ovvero 1’azione 1.1.1 “Sostegno capacita genitoriali” e 1.2.1
“Percorsi di autonomia per persone con disabilita (PROVI e DOPO DI NOI)” per i quali sono previsti
rispettivamente il finanziamento di n. 28 e n. 47 progetti sul territorio regionale. Le altre azioni invece, ad
eccezione della 1.1.2 “Autonomia anziani non autosufficienti (infrastrutture, tecnologie domotiche,
domiciliarita, telemedicina)” che vede il finanziamento di solo 8 progetti, presumibilmente i capoluoghi e le
aree metropolitane, finanziano poco piu di 10 progetti ciascuna (n. 13 progetti per le azioni 1.1.3 e 1.1.4
nell’area del “sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti” e n. 11 progetti per le azioni 1.3.1 e 1.3.2 nell’area della poverta estrema “Housing temporaneo
e stazioni di posta”).

Un’altra considerazione riguarda la sostenibilita nel tempo delle azioni che si andranno a potenziare o avviare,
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in quanto il peso eccessivo dei fondi straordinari su alcuni servizi potra creare, al termine del finanziamento,
problemi di sostenibilita sui fondi ordinari del Piano Sociale di Zona. A tale criticita si aggiunge quella relativa
ai fondi per I’infrastrutturazione, che non sono abbastanza bilanciati con gli stessi fondi PNRR per la gestione
annuale del servizio e pertanto la scelta di presentare progetti di infrastrutturazione richiederebbe di avere
chiara la sostenibilita nel tempo delle stesse strutture che altrimenti ricadrebbero con effetti negativi
sull’ Ambito o sui singoli Comuni. Fatte queste considerazioni, la strategia potrebbe ricadere principalmente sui
servizi, e nello specifico nei servizi sui quali I’Ambito ha attualmente una migliore capacita di organizzazione
del servizio e potenzialita nell’aumentare 1’offerta sul territorio. Ad esempio ’azione 1.1.1 potrebbe potenziare
il Centro Servizi Famiglie, immaginando un’azione ‘“capillare” nei diversi comuni, e il progetto PIPPI,
finalizzato a migliorare i processi e le metodologie di prese in carico delle famiglie e dei minori e prevenire i
fenomeni di marginalizzazione; 1’azione 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali a sostegno della
domiciliarita” potrebbe garantire un innalzamento della qualitad del servizio e la soddisfazione di domanda
attualmente non soddisfatta dal servizio SAD/ADI e dai Buoni Servizio, nell’ottica della prevenzione
all’ospedalizzazione e delle dimissioni protette, problemi emersi principalmente in questi due anni di
Pandemia; le azioni 1.3.1 “Housing First” e 1.3.2 “Centro Servizi per la poverta” sono azioni alternative che
potrebbero avviarsi in sinergia con il finanziamento del Pronto Intervento Sociale a valere sulle risorse del
Fondo Poverta e del possibile accesso per I’Ambito alla nuova misura del PON PrInS “Progetti di Intervento
Sociale”, che potra finanziare le medesime azioni.

Il Dirigente fa presente, inoltre, che su alcune linee, come ad esempio ’azione 1.1.4 “Supervisione degli
operatori dei servizi sociali territoriali”, I’Ambito potrebbe promuovere o partecipare a progetti “sovra-
ambito” semmai con il coinvolgimento di altri Enti, come ad esempio I’Universita di Foggia.

Il suggerimento tecnico dell’Ufficio, ¢ dunque di procedere sia sulle due misure nei quali la probabilita di
finanziamento ¢ piu alta, e sia sulle azioni nei quali ¢ possibile potenziare e migliorare i servizi esistenti.

La Presidente, Assessora Venditti, ringrazia il Dirigente della relazione tecnica e invita i membri del
Coordinamento ad intervenire.

Prende la parola 1’Assessora alle Politiche Sociali di Torremaggiore, Lucia di Cesare, la quale condivide
I’analisi del Dirigente Rizzitelli e I’indicazione di presentare la manifestazione di interesse sul potenziamento
dei servizi anziché sull’avvio di nuovi, e fa presente che le due criticita principali che emergevano dall’incontro
con la Regione, vertevano sulla poca incidenza dei costi di gestione su alcune linee di finanziamento, e I’arrivo
dei primi fondi previsti nel 2023, motivo per il quale gli stessi fondi potranno potenziare servizi esistenti, € non
avviare le fasi di start-up che invece andrebbero immaginate nell’anno corrente. L’unica eccezione € per
I’opportunita, invece, di accedere al finanziamento per I’area delle poverta estrema che & una necessita urgente
visto I’aumento di casi di situazioni di estrema vulnerabilita che si presentano durante 1’anno in quasi tutti i
Comuni e che oggi ha difficolta di risposte in mancanza di un servizio dedicato e strutturato.

Interviene 1’Assessora alle Politiche Sociali di Lesina, Alessandra Matarante, che ringrazia per la
convocazione e per I’illustrazione e I’analisi del Dirigente sulle misure di finanziamento del PNRR, e condivide
la linea del potenziamento dei servizi esistenti in quanto il pericolo di costruire “Cattedrali nel deserto” diventa
sempre pill probabile in assenza di un giusto equilibrio con le risorse per la loro gestione e pertanto tale
indicazione ¢ quella maggiormente percorribile per I’ Ambito territoriale.

La Presidente del Coordinamento, ringrazia per gli interventi, e condivide I’indicazione di presentare la
manifestazione di interesse - che sottolinea non essere vincolante per la futura presentazione dei progetti — a
potenziamento dei servizi esistenti, dove ad esempio la capillarita dell’intervento del Centro Servizi Famiglie
oppure il potenziamento del progetto PIPPIL, del quale I’Ambito di San Severo & uno dei due ambiti della
Provincia di Foggia, insieme a Troia ad aver avviato tale progettualita nell’ultimo anno, o ancora il
potenziamento e ampliamento dei servizi domiciliari integrati potrebbero portare benefici sia in termini di
innalzamento dei livelli di welfare della popolazione dell’ Ambito che in termini di economicita degli interventi
(ad esempio si puo immaginare 1’impatto positivo che puo avere I’innalzamento del numero di affidi sui bilanci
comunali con la conseguente riduzione della spesa per le rette per minori).

Non essendoci altri interventi, la Presidente chiede al Coordinamento di esprimersi sugli indirizzi che 1’Ufficio
di Piano dovra adottare per la presentazione della Manifestazione di Interesse in scadenza il prossimo 27
gennaio 2022.

Il Coordinamento delibera i seguenti indirizzi per la manifestazione di interesse, fatte salve le indicazioni che
arriveranno dalla Regione Puglia per la mappatura dei progetti:

— Area 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non
autosufficienti’:

e Linea di attivita 1.1.1 “Sostegno capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e
dei bambini”;

e Linea di attivita 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali a sostegno della domiciliarita”;
e Linea di attivita 1.1.4 “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno dei burn-out tra
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gli operatori sociali”;
— Area 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”:

e Linea di intervento 1.2.1 “Aftivazione di progetti integrati (progetto individualizzato, abitazione,
accesso al lavoro),;

— Area 1.3 “Housing temporaneo e stazioni di posta”
e Linea diintervento 1.3.2 “Centro Servizi per la poverta”

Il Presidente comunica che dara mandato all’Ufficio di Piano di procedere con la compilazione della
Manifestazione di Interesse, attese le indicazioni che arriveranno a breve anche dalla Regione Puglia.

Si procede poi con la discussione del 2° punto all’Ordine del Giorno: ratifica progetti.

La Presidente elenca ai presenti le adesioni in partenariato che 1’ Ambito ha rilasciato e per i quali si procede a
ratifica, evidenziando che sono tutte adesioni gratuite che non comportano impegni di spesa a carico
dell’ Ambito territoriale. Di seguito i progetti ratificati:

e Progetto “AttraversaMENTI” candidato dalla Cooperativa IGEA s.c.s. onlus di Apricena a valere sul
bando PUGLIA SOCIALE IN — Imprese Sociali; POR PUGLIA 2014-2020 — Asse III;

e Progetto “Briciole di sapere” candidato dal Consorzio di Cooperative Sociali OLTRE di Foggia, a
valere sul bando PUGLIA SOCIALE IN — Imprese Sociali; POR PUGLIA 2014-2020 — Asse I1I;

e Progetto “Sulla stessa barca”, candidato dalla Cooperativa Sociale MedTraining di Foggia, a valere
sul bando PUGLIA SOCIALE IN — Imprese Sociali; POR PUGLIA 2014-2020 — Asse 11I;

e Progetto “EasyGo” candidato dalla Soc. Coop. Sociale 1l Giglio di Chieuti a valere sul bando
dell’azienda A&C Mobility srls.

3° punto all’ordine del giorno: varie ed eventuali. Comunicazioni e aggiornamenti sulla misura Buoni
servizio Anziani e Disabili

Interviene il dott. Rendina Carmine Davide Pio, in qualita di responsabile del procedimento dei Buoni servizio
anziani e disabili, che espone ai presenti che la Regionale Puglia con la Delibera 1160 del 14/07/2021 - POR-
POC Puglia 2014-2020, ha assegnato con A.D. 1122/2021 all’Ambito di San Severo la somma pari ad euro
993.107,00 per la VI* annualita operativa 2021/2022.

A seguito di tale assegnazione, I’Ambito di San Severo ha provveduto con Determinazione Dirigenziale n.
2298/2021ad un primo riparto di tali risorse tra le rispettive graduatorie dei centri diurni e servizi domiciliari,
approvando il Progetto Attuativo per la VI° annualita. La ripartizione delle risorse ¢ avvenuta sulla base dei dati
consolidati rinvenienti dalla V°annualita operativa, al fine di assicurare un’equa distribuzione delle stesse.
Successivamente, al fine di dare piena copertura finanziaria alle domande rese ammissibili e non finanziabili si
¢ provveduto a due successive rettifiche del Progetto Attuativo per la VI* annualita Operativa 2021/2022,
giuste D.D. 2551/2021 e D.D. 7/2022. In particolare la seconda rettifica si ¢ resa necessaria in quanto n. 1 (una)
domanda inizialmente non ammissibile e avente codice pratica 8VWQR99X, presente nella Graduatoria A, di
cui agli artt. 105, 106, 60, 60 Ter e 68 R. R. 04/2007, ¢ stata riammessa poiché rispondente ai requisiti richiesti
dall’Avviso Pubblico n. 1/2007.

La Regione Puglia con A.D. n. 1598 del 06/12/2021 assegnava ulteriori risorse pari ad euro 35.005,00 al fine di
consentire lo scorrimento delle graduatorie delle domande ammissibili e non finanziabili. A tal riguardo dopo
aver provveduto all’approvazione delle graduatorie con atto formale si & ritenuto necessario allocare tale
somma per euro 11.520,00 da assegnare alla graduatoria A di cui agli artt. 105, 106, 60, 60 Ter e 68 R. R.
04/2007, mentre la restante somma pari ad euro 23.485,00 sara destinata alla Graduatoria B di cui agli artt. 87 e
88 R.R. 04/2007.

IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

DELIBERA

1. Di presentare la manifestazione di interesse, fatte salve le indicazioni che arriveranno dalla Regione Puglia
per la mappatura dei progetti, sulle seguenti linee di intervento:

— Area 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani
non autosufficienti”:

e Linea di attivita 1.1.1 “Sostegno capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle
famiglie e dei bambini”;

e Linea di attivita 1.1.3 “Rafforzamento dei servizi sociali a sostegno della domiciliarita”;
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e Linea di attivita 1.1.4 “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno dei burn-
out tra gli operatori sociali”;
— Area 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilita”:
e Linea di intervento 1.2.1 “Attivazione di progetti integrati (progetto individualizzato,
abitazione, accesso al lavoro);
— Area 1.3 “Housing temporaneo e stazioni di posta”
e Linea diintervento 1.3.2 “Centro Servizi per la poverta”
2. di ripartire le risorse della misura Buoni servizio anziani e disabili assegnate con A.D. n. 1598 del

06/12/2021, per euro 11.520,00 da assegnare alla graduatoria A e per euro 23.485,00 destinate alla
Graduatoria B, al fine di consentire lo scorrimento delle rispettive graduatorie della VI* annualita operativa
2021/2022;

3. diratificare i progetti elencati nel prospetto allegato al presente verbale;

4. di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Igs. n. 267/2000.

Alle ore 10,40 la seduta termina. La Presidente ringrazia tutti i convenuti per la partecipazione.

1l presente verbale di deliberazione consta di n. 5 (cinque) facciate piu allegati.

Il Presidente del Coordinamento Istituzionale Il Segretario
Assessore alle Politiche Sociali f.to dott. Gabriele Camillo
f.to Avv. Simona Vendetti

Comune di Chieuti Sindaco
f.to lacono Diego
Comune di Lesina Assessora alle Politiche Sociali
f.to Matarante Alessandra
Comune di Serracapriola Consigliere Comunale
f.to Massimiliano Tartaglia
Comune di Torremaggiore Assessora alle Politiche Sociali
f.to Lucia di Cesare

Allegati:
1. Scheda di ricognizione dei progetti M5C2 del PNRR;
2. Prospetto progetti di partenariato dell’ Ambito
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Allocazione risorse e n. progetti

Puglia Sociale,
nessuno escluso.

. PPN . . | Ambiti
MISURA - COMPONENTE Linee di attivita Costo annuo br Costo triennio ualiesi Totale spesa
INVESTIMENTO (Avvisi MILPS e progetti) pra prg P g Puglia
(stima)
ISostegno capacita genitoriali (ADE e presa
M5C2 | 1.1.1.1 in carico integrata con sanita e istruzione - 70.500,00 € 211.500,00 € 28 5.922.000,00 €
mod PIPPI)
Autonomia anziani non autosufficienti
M5C2 | I.1.1.2 (infrastrutture, tecnologie = domotiche, 820.000,00 € 2.460.000,00 € 8 19.680.000,00 €
Sostegno alle persone domiciliarita, telemedicina)
vulnerabili e prevenzione _ - o
dellistituzionalizzazione degli  |Rofforzamento  dei  servizi sociali d
anziani non autosufficienti sostegno  della  domiciliarita  (equipe
M5C2 | 1.1.1.3 territoriall,  ass domic  per dimissioni 4,4 506 5 ¢ 330.000,00 € | 13 4.290.000,00 €
protette, definizione altri setting di
accoglienza str, riconversione strutture
come Case di riposo)
M5C2 | 1.1.1.4 supervisione degli operatori dei servizi 70.000,00 € 210.000,00 € | 13 2.730.000,00 €
sociali territoriali
Percorsi di autonomia per Attivazione di progetti integrati (progetto 105.000,00 €
M5C2 | 1.1.2.1 |persone con disabilita (PROVI e |individualizzato, abitazione, accesso all (*inv una tantum per 715.000,00 € 47 33.605.000,00 €
Dopo di noi)* lavoro) 400.000,00 €)
70.000,00 €
M5C2 | 1.1.3.1 Housing first (* inv una tantum per 710.000,00 € 11 7.810.000,00 €
Housing temporaneo e stazioni 500.000,00 €)
di posta (poverta estema) 60.000,00 €
M5C2 | 1.1.3.2 Centro servizi per la poverta (* inv una tantum per | 1.090.000,00 € 11 11.990.000,00 €
910.000,00 €)

86 MIn €
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AMBITO TERRITORIALE DI SAN SEVERO
. . - Disponibilita
. .. Adesione Aggregazione Ambiti . .
Linee di intervento (SI/NO) Ambiti (SI/NO) e |?;:1/1|:l();)|| Note

1.1.1 Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della
vulnerabilita delle famiglie e dei bambini

1.1.2 Autonomia degli anziani non autosufficienti

1.1.3 Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire
la dimissione anticipata assistita e prevenire I'ospedalizzazione

1.1.4 Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del
fenomeno del burn out tra gli operatori

1.2 Percorsi di autonomia persone con disabilita

1.3 Poverta estrema.
Housing first

1.3 Poverta estrema.
Centri servizi
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ADESIONI RILASCIATE DALL’AMBITO TERRITORIALE “ALTO TAVOLIERE”

da ratificare nel Coordinamento Istituzionale del 25/01/2022

SOGGETTO DENOMINAZIONE N
PROT. E DATA PROPONENTE PROGETTO FINALITA DEL PROGETTO
AttraversaMenti Servizio ambulatoriale per la presa in
candidato sul bando | carico di utenti con problematiche
N. 556/UdP . . . . .
del Cooperativa Sociale PUGLIA SOCIALE IN — | psicologiche e psichiatriche e
06/10/2021 IGEA di Apricena Imprese Sociali; POR | accompagnarli nei percorsi psicologici,
PUGLIA 2014-2020 — | educativi, sociali e giuridici di cui hanno
Asse llI bisogno.
“Briciole di sapere”
.. candidato sul bando | Progetto finalizzato a favorire la coesione
Consorzio di ) .
Pec del Cooperative Sociali PUGLIA SOCIALE IN — | sociale e contrastare la poverta
23/11/2021 OLT:E di Fogeia Imprese Sociali; POR | educativa, attraverso azioni di marketing
€8 PUGLIA 2014-2020 — | sociale e cooperazione territoriale.
Asse I
4, " ”
Su éstessa barca”, Progetto finalizzato a creare percorsi di
Cooperativa Sociale candidato sul bando inserimenti socio-lavorativi e
Pec del Medﬂ'rainin di PUGLIA SOCIALE IN = sensibilizzare il territorio di riferimento
30/12/2021 Foggia : Imprese Sociali; POR sugli aspetti dell’integrazione e la
g8 PUGLIA 2014-2020 — | SU8" 3P 8
cooperazione locale.
Asse lll;
Servizio di trasporto al fine di consentire
alle persone disabili, anziani o in
N. 673 UdP Progetto “EasyGo” situazioni di particolare necessita che non
dél Soc. Coop. Sociale Il | candidato sul bando | risultano in grado di servirsi dei normali
26/11/2021 Giglio di Chieuti dell’azienda A&C mezzi pubblici di raggiungere strutture a

Mobility srls

carattere terapeutico, assistenziale,
riabilitativo, formativo ovvero centri di
cura e riabilitazione.




