iano Sociale di Zona

Aambifo territoriale “Alto Tavoliere”

Comune carofila San Severo
Apricena - Chieuti - Lesina - Poggio Imperiale -

CITTA DI SAN SEVERO San Paolo di Civitate - Serracaeriola - Torremaggiore
PROVINCIA DI FOGGIA

PROCEDURA APERTA Al SENSI DELL’ART. 71 DEL D.LGS. 36/2023, DA ESPLETARSI
SULLA PIATTAFORMA TELEMATICA TRASPARE, PER L’AFFIDAMENTO DELLA
GESTIONE DEL CENTRO SOCIO-EDUCATIVO DIURNO PER MINORI (ART. 52 R.R.
4/2007), SITO NEL COMUNE DI SAN SEVERO (FG). - PERIODO MESI 10 (DIECI) -CIG:
B57C37B203 — CHIARIMENTI PERVENUTI TRAMITE PIATTAFORMA TELEMATICA

QUESITO N. 1 —Prot. n. 5928/2025 del 05/02/2025

Relativamente ai requisiti di capacita tecnica e professionale, richiesti per la partecipazione alla gara in
oggetto, si chiede di poter specificare se, tra i servizi analoghi, possono rientrare la gestione di Centri Diurni
Socio Educativi e Riabilitativi per Disabili (art. 60 R.R. 04/2007), Servizi di Assistenza Domiciliare
Educativa e Servizi di Integrazione Scolastica rivolta ad alunni disabili.

RISPOSTA QUESITO N. 1 —Prot. n. 7484/2025 del 13/02/2025

I servizi elencati possono essere considerati servizi analoghi.

QUESITO N. 2 —Prot. n. 6884/2025 del 11/02/2025

In riferimento a quanto previsto dai documenti di gara in merito alla Clausola sociale (punto 27 del
Capitolato) e al relativo progetto di assorbimento da allegare all’offerta tecnica (pag. 17 del Bando di gara)
chiediamo gentilmente di pubblicare 1’elenco del personale attualmente in servizio, completo dei dati relativi
ai livelli ricoperti, data di assunzione, scatti di anzianita e qualsiasi altro beneficio riconosciuto.

RISPOSTA QUESITO N. 2 — Prot. n. 7485/2025 del 13/02/2025

Il personale interessato dalla clausola sociale ¢ quello dettagliato nella tabella dei costi del bando di gara e
del capitolato d’appalto approvati con Determinazione Dirigenziale n. 167 del 04.02.2025, fatta eccezione
per la figura dell’ Ausiliario, livello CCNL Cooperative sociali Al.



